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1. nodala. Biedribas nosaukums.

1.1. Biedribas nosaukums ir “Latvijas IpaSumu vertétaju asociacija”, (turpmak teksta -
Biedriba).

2.nodala. Biedribas merki.

2.1. Biedribas mérki ir:

2.1.1.
2.1.2.

2.1.3.

2.14.

2.15.

2.1.6.

2.1.7.

2.18.

veicinat IpaSumu vertéSanas nozares attistibu Latvija;

uzturét Latvija IpaSumu  vért€Sanas kvalitati  atbilsto§i  Latvijas,
starptautiskajam un Eiropas TpaSumu veért€Sanas standartu prasibam,
visparpienemtai vértéSanas praksei;

nodro$inat Tpasuma vert€taju profesionalas atbilstibas novértésanu —
sertificE8anu, ar normativo aktu noteikta kartiba akreditéta Latvijas IpaSuma
vertetaju asociacijas Vertetaju sertifikacijas biroja starpniecibu;

uzturét Latvijas Veértétaju Etikas Kodeksu un savas kompetences ietvaros
nodrosinat ta prasibu ievéroSanu;

Latvijas vertétaju starptautiskas integracijas nodroSinaSanai lidzdarboties
starptautiskajas vert€taju organizacijas, ipasi Eiropas vertétaju asociaciju
grupa un Starptautiskaja TpaSumu verteéSanas standartu padomg;

uzturét IpaSuma vert€tdjam izvirzamas profesionalas izglitibas un prakses
prasibas atbilstoSas TpaSuma vertétaja kvalifikacijas iegiSanai;

nodroS$inat Biedribas biedriem konsultativu un metodisku, palidzibu, ka ar1
veikt biedru profesionalo intereSu aizstavibu parstavot biedrus valsts un
pasvaldibu iestades, biedribas, komercsabiedribas, ka ari starptautiskajas
organizacijas;

operativi nodroSinat Biedribas biedrus ar informaciju par jautagjumiem, kas
saistiti ar Biedribas darbibu un novitatém nozarg.

2.2. Biedriba veic jebkuras darbibas, kas nav pretruna ar likumu, taja skaita brivi
izplata informaciju par savu darbibu, organizé sapulces, ka art veic citu publisko
darbibu.

2.3. Biedriba savu mérku stenoSanai:

2.3.1.

2.3.2.

2.3.3.

2.34.

2.3.5.

2.3.6.

sadarbojas ar citam nevalstiskajam organizacijam, macibu iestadém, valsts un
paSvaldibu dienestiem un institiicijam,;

izstrada darbibas un atbalsta programmas nozares attistibai, ka arl
priekSlikumus Latvijas TpaSumu veértéSanas standartu un normativo aktu
izmainam;

piesaista papildus finans€jumu no fondiem, valsts iestddém un nevalstiskajam
organizacijam;

iesaista masu informacijas lidzeklus Biedribas meérku pauSanai,
popularizésanai un sasniegsSanai;

Latvija un arvalstis, kuru darbiba ir saistita ar paSumu novérteésanu;

veic saimniecisko darbibu saskana ar “Biedribu un nodibinajumu likumu”.



3.nodala. Biedribas darbibas termins.

3.1. Biedriba ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.

4.nodala. Biedru, biedru kandidatu un asociéto biedru iestasanas Biedriba,
izstasanas un izsleégSana.

4.1. Biedriba var iestaties jebkura ricibsp&jiga fiziska un juridiska persona vai
tiesibsp€jiga personalsabiedriba, kas atbilst talak uzskaititam prasibam, kuras darbiba
saistita ar TpaSuma vert€Sanu un ir ieinteres€ta biedribas darbiba, ka arT apnemas
ievérot Biedribas statfitus un tajos noteiktos Biedra, biedra kandidata, asociéta biedra
pienakumus, iesniedzot noteiktas formas rakstisku pieteikumu, ko nosaka Biedribas
valde.

4.1.1. biedrs — Latvija vai arvalstis dzivojosa ricibspé&jiga fiziska persona, kas ieguvusi
Latvijas IpaSumu vértétaju asociacijas Vertétaju sertifikacijas biroja sertifikatu
TpaSuma vertesana,

4.1.2. biedra kandidats - Latvija vai arvalstis dzivojosa ricibspgjiga fiziska persona,
kas apgiist vai apguvusi TpaSuma veértétaja profesiju un ieguvusi vértétaja asistenta
statusu;

4.1.3. asociétais biedrs - juridiska persona vai tiesibsp&jiga personalsabiedriba, kuras
pamatdarbiba saistita ar TpaSuma vert€sanu.

4.2. Lemumu par biedru, biedru kandidatu un asoci€to biedru uznemsanu Biedriba
pienem Valde. Valdei pieteic€ja ligums ir jaizskata tuvakas sédes laika, tacu ne ilgak
ka divu nedelu laika no visu nepiecieSamo dokumentu sanemsanas briza. Uz valdes
sedi, kura izskata pieteicgja ligumu, ir jauzaicina pats pieteic€js un jadod vinam vards
sava viedokla pauSanai. PieteicEja neieraSanas nav Skeérslis Valdes Iémuma
pienemsSanai. Valdei motivéts 1émums rakstveida japazino pieteic€jam nedélas laika
no ta pienemsSanas briza. Péc uznemsSanas Biedriba janomaksa uznemSanas maksa,
kuras apmeéru un samaksas kartibu nosaka Biedribas Valde.

4.3. Valdes noraidoSo lémumu pieteic€js rakstveida var parsiidzet Biedru kopsapulcei.
Ja arm Biedru kopsapulce noraida pieteic€ja lugumu, pieteic€js nav uznemts par
Biedribas biedru, un vin$ var iesniegt atkartotu pieteikumu ne atrak ka péc gada
termina izbeigSanas.

4.4. Biedrs, biedru kandidats un asocictais biedrs var jebkura laika izstaties no
Biedribas, rakstveida pazinojot par to valdei. Izstasanas gadijuma So personu
Biedribai izdaritie maksajumi netiek atmaksati.

4.5. Biedru, biedru kandidatu un asociéto biedru var izslégt no Biedribas ar valdes
lémumu, ja:
4.5.1. vairak ka 12 (divpadsmit) méneSus nav nomaksajis biedra naudu;
4.5.2. nepilda kopsapulces un Valdes [éemumus;
4.5.3. nepilda savus pienakumus un uznemtas saistibas, kas noteiktas Sajos Statiitos
un citos Biedribas pienemtajos dokumentos;



4.5.4. veic citu darbibu, kas ir pretruna ar $ajos statiitos un Veértétaju Etikas kodeksa

noteikto;

4.5.5. ar savu darbibu vai bezdarbibu ir nodarijis kait€§jumu Biedribai.

4.6. Jautajumu par Biedribas biedra, biedra kandidata un asociéta biedra izslégsanu
Valde izskata tuvakas sédes laika, uzaicinot izslédzamo un dodot vinam vardu
sava viedokla pausanai. Izsledzama neieraSanas nav S$kérslis Valdes 1€émuma
pienemsSanai. Biedrs ir izslégts, ja par to nobalso vairak ka 2/3 no klatesoSo
valdes loceklu skaita. Biedra kandidats, asoci€tais biedrs ir izslégts, ja par to
nobalso vairak ka puse no klatesoSo valdes loceklu skaita. Valdei [émums par
izsleégSanu no biedribas un $3a l€émuma motivacija japazino rakstveida
izsledzamajam biedram 5 (piecu) dienu laika no ta pienemSanas briza.

4.7. Valdes lémumu par izslégSanu biedrs var parsudzet Biedribas kopsapulcei. Ja ar1
kopsapulce atstaj negrozitu Valdes l@mumu par biedra izslégSanu, vinam nav
tiesibu iesniegt atkartotu pieteikumu par uznemsanu Biedriba.

4.8. Ja iemesli, kuru del biedrs ir izslégts no Biedribas, ir noversti, vinam ir tiesibas
lugt Valdi no jauna uznemt vinu Biedriba, iesniedzot Valdei rakstveida
iesniegumu. Lémuma ar Biedra atkartotu uzpemsSanu pienemsSanas gadijuma
uznemsSanas maksa nav jamaksa.

4.9. Valde ved Biedribas Biedru registru, kura norada katra biedra vardu, uzvardu,
personas kodu, dzivesvietas adresi (juridiskas personas nosaukumu un adresi) un
Biedra uznemsSanas Biedriba datumu.

S.nodala. Biedru, biedra kandidatu un asociéto biedru tiestbas un pienakumi.

5.1. Biedribas biedriem, neatkarigi no biedra staza, ir §adas tiesibas:

5.1.1. piedalities Biedribas parvaldg;

5.1.2. velet vai tikt ieveletam Biedribas parvaldes institticijas;

5.1.3. sanemt informaciju par Biedribas darbibu, tai skaita iepazities ar visu Biedribas
institliciju protokoliem, lémumiem un rikojumiem;

5.1.4. iesniegt Biedribas parvaldes institiicijam priekslikumus, kas saistiti ar Biedribas
darbibas meérkiem, piedalities So priekSlikumu apsprieSana, aizstavét savu
viedokli;

5.1.5. piedalities Biedribas organizetajos pasakumos, projektu un programmu izstrade
un 1stenosana;

5.1.6. sanpemt no Biedribas informativu, konsultativu, praktisku palidzibu un
pakalpojumus.

5. 2. Biedribas biedra kandidatiem ir $adas tiesibas:

5.2.1. iesniegt Biedribas parvaldes institticijam priekslikumus, kas saistiti ar Biedribas
darbibas mérkiem, piedalities So priekSlikumu apspriesana;

5.2.2. piedalities Biedribas organiz&tajos pasakumos, projektu un programmu izstradée
un istenosana;

5.2.3. sapemt no Biedribas informativu, konsultativu, praktisku palidzibu un
pakalpojumus.

5.3. Biedribas asocietiem Biedriem ir $adas tiesibas:



5.3.1. piedalities Biedribas parvaldé caur pilnvarotiem parstavjiem, ve€lét Biedribas
parvaldes institiicijas (vienam asociétam biedram — viena balss);

5.3.2. iesniegt Biedribas parvaldes institiicijam priekslikumus, kas saistiti ar Biedribas
darbibas mérkiem, piedalities So priekslikumu apspriesana;

5.3.3. piedalities Biedribas organiz€tajos pasakumos, projektu un programmu izstrade
un 1stenosana;

5.3.4. sanemt no Biedribas informativu, konsultativu, praktisku palidzibu un
pakalpojumus.

5.4. Biedribas Biedriem, Biedru kandidatiem, asoci€tiem Biedriem ir pienakums:

5.4.1. ievérot Biedribas statiitus un pildit biedru sapulces un valdes Iémumus;

5.4.2. regulari maksat biedra naudu;

5.4.3. populariz€t un veicinat Biedribas darbibu;

5.4.4. tiesi piedalities Biedribas mérku stenoSana;

5.4.5. sava profesionalaja darbiba ievérot Latvijas TpaSumu veérté€Sanas standartus un
Vertetaju Etikas kodeksu;

5.4.6. neveikt darbibas, kas tiesi vai netiesi varétu kaitet Biedribai;

5.5. Biedribas biedram, biedra kandidatam, asoci€tajam biedram sava profesionalaja

darbiba jaievéro sekojosi pamatprincipi:

5.5.1. jabiit neatkarigam un brivam no jebkadas ietekmes, kas var rasties sakara
ar vina interesém vai kada spiediena rezultata;

5.5.2. neiesaistities darfjumos, kas ierobezo profesionalas darbibas neatkaribu un
ir pretruna Latvijas Republikas normativajiem aktiem;

5.5.3. jabiit godigam un taisnigam attiecibas ar klientiem, ka ar1 savstarpgjas
attiecibas;

5.5.4. neizpaust to, kas vertétajam kluvis zinams, veicot profesionalos
pienakumus, lai nodroSinatu klienta intereSu aizsardzibu;

5.5.5. ar savu darbibu vai bezdarbibu nekaitét klienta interesém;

5.5.6. nenodarboties ar atsevisku firmu vai vertetaju reklamu,

5.5.7. profesionali un atklati izklastit klientam savu viedokli, ka ari sniegt
vajadzigo palidzibu citos ar paSumu saistitos jautajumos;

5.5.8. neatteikties no darba, par kuru ir panakta vienoSanas ar klientu, ka ar1
nepartraukt jau uzsaktu darbu, ja Sadai ricibai nav likumiga pamata;

5.5.9. atturéties no savu kolégu darbibas negativa vai nicino$a vertgjuma.

5.6. Saistibas biedram var noteikt ar biedru sapulces vai valdes 1emumu. Nosakot
biedram saistibas, kas atSkiras no citu biedru saistibam, ir nepiecieSama $a
biedra piekriSana.

6.nodala. Biedribas struktiirvienibas.

6.1. Ar Biedru sapulces l1@émumu var tikt izveidotas Biedribas teritorialas un citas
strukttirvienibas.

6.2. Struktiirvienibas darbibu, tiesibas un pienakumus, ka ari attiecibas ar Biedribu
regulé Strukttrvienibas nolikums, ko apstiprina Biedribas valde.

6.3. Vertetaju Etikas komiteja, kas savu darbibu balsta uz Vertétaju Etikas kodeksu,
sava darbiba ir patstaviga un atskaitas Biedribas biedru sapulcei.



7.nodala. Biedru sapulces sasaukS§ana un lemumu pienemsana.

7.1. Biedru sapulce ir augstaka Biedribas 1émgjinstitiicija.

7.2. Biedru sapulcg ir tiesigi piedalities visi Biedribas biedri. Biedri var piedalities
biedru sapulcé tikai personigi, asoci€tie Biedri ar savu pilnvaroto parstavju
starpniecibu. Pilnvara piedalities un balsot Biedribas sapulc€ izdodama rakstveida
un iesniedzama Biedribas Valdei pirms Biedru sapulces.

7.3. Kartgja Biedru sapulce tiek sasaukta vienu reizi gada - ne vélak ka lidz
30.junijam.

7.4. Arkartas Biedru sapulce var tikt sasaukta péc Valdes iniciativas, vai ja to
rakstveida pieprasa ne mazak ka viena desmitd dala Biedribas biedru, noradot
sasaukSanas iemeslu.

7.5. Biedru sapulce tiek sasaukta, ne vélak ka 2 nedélas pirms sapulces nosiitot katram
biedram rakstisku uzaicinajumu.

7.6. Biedru sapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak ka puse no biedriem. Katram
biedram ir viena balss.

7.7. Ja biedru sapulce nav lemttiesiga kvoruma trikuma del, 3 (tris) nedelu laika tiek
sasaukta atkartota biedru sapulce, ja otru reizi biedru sapulce nav lemttiesiga
kvoruma triikuma dgl, vélreiz tiek sasaukta atkartota biedru sapulce, kas ir tiesiga
pienemt l@mumus neatkarigi no klatesoSo biedru skaita.

7.8. Biedru sapulces 1€mums ir pienemts, ja par to nobalso vairak ka puse no
klatesoSajiem biedriem. Le€mums par statitu grozijumiem, Biedribas darbibas
izbeigSanu un turpinaSanu, Biedribas reorganizaciju ir pienemts, ja par to nobalso
vairak ka divas treSdalas no klatesoSajiem biedriem. Ja par Valdes loceklu
kandidatiem nodoto balsu skaits ir lidzigs un tadejadi vairaki kandidati
kvalificgjas ieklauSanai Valdes sastava, ir rikojama atkartota balsoSana attieciba
uz Siem konkrétajiem kandidatiem. Biedru sapulci protokol€ sapulces norikota
persona.

7.9. Tikai Biedribas Biedru sapulce ir tiesiga:

7.9.1. izdarit grozijumus Biedribas statiitos;

7.9.2. apstiprinat valdes sagatavoto Biedribas gada parskatu;

7.9.3. lemt par valdes sastadito Biedribas budZetu un gada darba planu;

7.9.4. ievelet un atsaukt valdes loceklus;

7.9.5. nosaka valdes loceklu atlidzibas apméru un izmaksas kartibu;

7.9.6. apstiprinat, izmainit, papildinat Vertetaju Etikas kodeksu;

7.9.7. ievélet un atsaukt Etikas komitejas loceklus;

7.9.8. ievelet un atsaukt Revidentu;

7.9.9. lemt par Biedribas likvidaciju vai reorganizaciju;

7.9.10. izlemt citus jautajumus, kas p&c valdes ierosinajuma ir iesniegti izskatiSanai
Biedru sapulce.

8.nodala. Izpildinstitacija.

8.1. Biedribas izpildinstitiicija ir Valde, kas sastav no deviniem valdes locekliem.
Valdi ievél uz 3 (tris) gadiem.



8.2. Valdes locekli no sava vidus ievél valdes priekssédetaju, kurS organizé valdes
darbu un sadala uzdevumus valdes locekliem.

8.3. Valde ir tiesiga izlemt visus jautajumus, iznemot tos, kas ir tikai biedru sapulces
kompetence.

8.4. Valdes pricksseédetajam ir tiesibas parstavét Biedribu atseviski. Pargjiem Valdes
locekliem ir tiesibas parstavet Biedribu kopigi.

8.5. Valdes locekliem ir tiesibas sanemt atlidzibu par Valdes loceklu pienakumu
pildisanu.

8.6. Biedribas Valde:
8.6.1. sagatavo papildinajumus Vertetaju Etikas kodeksa un iesniedz tos izskatiSanai
Biedru sapulcg;
8.6.2. lemj par kustama un nekustama Tpasuma iegadi un atsavinasanu;
8.6.3. lemj par Biedribas darijumu noslégsanu;
8.6.4. izskata jautajumus par Biedribas darbibai nepieciesamo fondu izveidoSanu;
8.6.5. izstrada Biedribas darbibas programmas projektu un iesniedz to izskatiSanai
Biedru sapulcg.
8.6.6. apstiprina Valdes prick$sédétaja iesniegtas algoto darbinieku kandidatiiras.
8.6.7. sadala pienakumus Biedribas komiteju un komisiju locekliem un kontrolg to
izpildi.
8.6.8. pilnvaro Biedribas biedrus parstavet Biedribu valsts un pasvaldibu iestades,
citas organizacijas un uznémeéjsabiedribas, taja skaita masu sazinas lidzeklos.

8.7. Valdes prieksseédetajs:

8.7.1. organizeé Biedribas administrativo darbu;

8.7.2. sasauc un vada Valdes sédes;

8.7.3. organizé Biedribas Valdes un Biedru sapulces 1@€mumu un uzdevumu
izpildi;

8.7.4. rikojas ar Biedribas budzetu atbilstosi Biedribas Valdes un Biedru sapulces
lemumiem;

8.7.5. slédz Biedribas varda visa veida ligumus un paraksta Biedribas finansu un
citus dokumentus, kas nepiecieSami Biedribas darbibas nodroSinasanai;

8.7.6. pienem darba vai atbrivo no darba Biedribas algotos darbiniekus vai
brivpratigos.

8.8. Valdes priekssédétaja prombiitnes (vai darba nespgjas-slimibas) laika Valdes
priekssédétaja pienakumus veic Valdes apstiprinats Valdes loceklis.

8.9. Biedribas Valdes sédes notiek ne retak ka vienu reizi 3 (trijos) m&nesos.
Katram Valdes loceklim ir tiesibas ierosinat Valdes sédes sasaukSanu, noradot
taja izskatamos jautajumus. Valde ir lemttiesiga, ja tas s€dé piedalas vairak
neka puse no Valdes locekliem.

8.10. Valdes lemumi tiek pienemti ar klatesoSo Valdes loceklu vienkarSu balsu
vairakumu. Balsim sadaloties 11dzigi, 1z8kirosa ir Valdes priekSseédéetaja balss.
Valdes se&des tiek protokolétas. Protokola ieraksta pienemtos l€mumus,



noradot katra Valdes locekla balsojumu katra 1émuma. Protokolu paraksta visi
Valdes s&de piedalijusies Valdes locekli.

8.11. Valde ir tiesiga pienemt lémumus bez s€des sasaukSanas, ja par lémuma
pienemsSanu nobalso visi Valdes locekli rakstveida.

8.12. Valdes loceklis var jebkura laika iesniegt Biedribai pazinojumu par Valdes
locekla amata atstaSanu.

8.13. Valdes locekli var atsaukt no amata tikai tad, ja atsaukSanai ir svarigs iemesls.
Par sadu iemeslu uzskatama pienakumu neizpilde vai nepienaciga izpilde vai
kait€juma nodariSana Biedribas interesém.

9.nodala. Revidents.

9.1. Biedribas finansialas un saimnieciskas darbibas kontroli veic revidents, kuru ievél
Biedru sapulce uz vienu gadu.

9.2. Biedribas revidents nevar but Biedribas valdes loceklis.

9.3. Revidents:
9.3.1. veic Biedribas mantas un finanSu lidzeklu reviziju;
9.3.2. dod atzinumu par Biedribas budzetu un gada parskatu;
9.3.3. izverte Biedribas gramatvedibas un lietvedibas darbu;
9.3.4. sniedz ieteikumus par Biedribas finanSu un saimnieciskas darbibas
uzlaboSanu.

9.4. Revidents veic reviziju Biedru sapulces noteiktajos terminos, tacu ne retak ka
reizi gada.

9.5. Biedru sapulce apstiprina Biedribas gada parskatu tikai p& Revidenta
atzinuma sanemsanas.
10.nodala. Biedru nauda
10.1. Biedribas biedri, biedru kandidati un asoci€tie biedri maksa ikgad€jo biedra
naudu, kuras apmeéru un maksasanas kartibu nosaka “Nolikums par biedru maksu
apmeru”, kuru apstiprina Biedru sapulce.

11.nodala. Papildus noteikumi

11.1. Biedribai ir savs zimogs ar tas pilnu nosaukumu valsts valoda, norékinu konti
bankas un sava vizuala simbolika, ko veido burtu salikums “LIVA”.

11.2. Vertetaju Etikas komiteja savu darbibu balsta uz Veértétaju Etikas kodeksu un ir
paklauta tikai Biedru sapulcei.



11.3. Biedribas Biedriem, kuriem ir pasi nopelni Biedribas laba, Biedru sapulce var
pieskirt Goda biedra nosaukumu. Goda biedram ir visas tas pasas tiesibas ka
pargjiem Biedribas biedriem. Goda biedrs tiek uzaicinats piedalities visos
biedribas pasakumos. Goda biedram nav pienakums maksat biedra naudu.

11.4. Biedribas finansu lidzekli un to izlietoSanas kartiba:

11.4.1. Biedribas lidzeklus veido:

(1) uznemsanas maksa, dalibas maksas (biedru nauda), mérkiemaksas un
ziedojumi;

(2) naudas lidzekli un materialas vértibas, kas sanemtas no citam fiziskam vai
juridiskam personam likumdosana noteiktaja kartiba;

(3) citi ien@mumi un iemaksas, kas nav aizliegti ar Latvijas Republika speka
esoSiem normativajiem aktiem.

11.4.2. Biedribas lidzekli tiek izlietoti, pamatojoties uz Valdes 1émumu, stattitos vai
Biedribas sapulcé pienemtas programmas mérku izpildei, ka ar1 to izdevumu
segSanai, kas saistiti ar Biedribas parvaldes institiiciju uztur€Sanu un to darba
nodrosinasanu.

Latvijas Ipaumu Vertetaju asociacijas
2016.gada 18. janvara Biedru sapulces pilnvarotais
parstavis Vilis Zuromskis




